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PRODUKT
Wir suchen eine/n ENTWICKLUNG

Erfahrenen Projektleiter fiir Sondermaschinenbau /
Prozessautomation (m/w/d)

fur unser mittelstandisches, inhabergefiihrtes, sehr solides Unternehmen, das sich im Norden
von Dresden befindet.

Seit Uber 20 Jahren entwickeln, konstruieren und produzieren wir anspruchsvolle, durchdachte
Einzelteile, Baugruppen und Komplettlosungen im Auftrag namhafter Marken aus
unterschiedlichen Branchen.

Dazu zahlen u.a. die Luft- und Raumfahrt, der Automobilbau, die Medizintechnik, die Schifffahrt
und der Yachtbau sowie der Sondermaschinenbau und die Haushalts- und Geratetechnik.
Unser Tatigkeitsfeld erstreckt sich dabei vom ersten Pinselstrich Uber verschiedene
Musterphasen bis hin zur Kleinserienfertigung und deckt somit alle Entwicklungs- und
Fertigungsschritte ab.

Zu unserem Portfolio zahlen Sonderentwicklungen, Prototypen, Vor- und Kleinserien aus
unterschiedlichen Werkstoffen wie Kunststoff, Edelstahl bzw. Stahl, Aluminium und Carbon.

Was wir Ihnen bieten:

+ breit gefacherte, interessante, fachlich anspruchsvolle bis herausfordernde Projekte
unterschiedlicher GroRenordnung und fachlicher Ausrichtung mit viel Abwechslung

+ die Freiheit einer weitgehend selbstandigen Arbeit bis hin zur gemeinsamen Arbeit in
unterschiedlichen Projektgruppen, in die Sie Ihre personliche Expertise einbringen
konnen

+ eine langfristig orientierte Festanstellung mit der Moglichkeit, neue Einblicke zu erhalten
und weitere Kenntnisse zu erwerben

+ eine zwischenmenschlich sehr angenehme und wertschatzende Zusammenarbeit in
unserem Entwicklungsteam, bestehend aus 25 Kollegen und einer jungen Fiihrungsebene

+ eine fachkompetente und ausfiihrliche Einarbeitung und Integration in unser Team

+ personliche Hilfestellung und Unterstltzung bei besonderen Herausforderungen

+ kurze, direkte Wege zur Geschaftsleitung verbunden mit zeitnahen, verbindlichen
Feedbacks und Entscheidungen zu geschaftlichen wie auch personlichen Anliegen

+ eine ruhige und kultivierte Arbeitsatmosphare sowie kollegiale Gemeinschaft auf
Augenhohe

+ moderne, gepflegte, helle Raumlichkeiten mit separaten Arbeitsinseln und kleinen Biiros,
eingebettet in eine offen und freundlich gestaltete Gesamtumgebung

+ zeitgemalBe Arbeitsplatzausstattung mit leistungsfahigen Rechnern, hohenverstellbaren
Tischen und riickenschonenden Stuhlen in klimatisierten Raumen

+ eine familienfreundliche Gleitzeitregelung bei einer Arbeitszeit 40 Wochenstunden

+ ein faires, marktgerechtes Festgehalt zzgl. freiwilliger Gratifikationen, die sich am
Unternehmenserfolg bemessen, kombiniert mit einer dynamischen Urlaubsregelung

+ sehr gute fachliche Weiterentwicklungs- und Weiterbildungsmoglichkeiten

+ regelmaRige gemeinsame Team-Aktivitaten wie Ski-Fahren, Wandern, Rad- und
Motorradausfliige, Grillabende, Sommerfeste, Sport und Fitness sowie gemeinsames
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Frihstiicken und Mittagessen
glinstige Verkehrsanbindung sowie ausreichend viele Mitarbeiterparkplatze (plus E-
Ladestation)

Was Sie mitbringen:

+ eine erfolgreich abgeschlossene technische Ausbildung z.B. zum staatlich gepriften
Techniker bzw. ein abgeschlossenes Ingenieursstudium an einer technischen Hochschule
oder Universitat z.B. mit der Fachrichtung Konstruktion, Maschinenbau oder Mechatronik

+ Erfahrungen in der Leitung von Projekten inkl. Fihrung der Mitarbeiter und Abstimmung
der Arbeitspunkte mit dem Kunden unter Einhaltung der Ziele Qualitat, Liefertreue und
Budget

+ erste/belastbare/Erfahrungen im Umgang mit dem CAD-System NX, oder vergleichbarer
Programme

+ einige Jahre Berufserfahrung in der Gestaltung und Auslegung mechanischer
Konstruktionen im Anlagenbau / Automatisierung

+ Freude im Umgang mit Kunden und Kollegen

+ einwandfreie Umgangsformen und Deutsch-Kenntnisse in Wort und Schrift, gerne auch in
Englisch

+ Routine im Umgang mit Microsoft-Office-Produkten wie Word, Excel, PowerPoint, Outlook

+ temporare Reisebereitschaft, um Kunden - vorwiegend in Deutschland - punktuell oder
fur definierte Zeitraume im Rahmen von Projekten zu besuchen -> Flihrerschein Kl. B

Wer Sie sind:

+ ein flexibler Mensch, der den Dienst am Kunden liebt und erst mit seiner Arbeit zufrieden
ist, wenn sein Kunde glucklich ist

+ ein leidenschaftlicher Projektleiter (m/w/d), der gerne Verantwortung libernimmt und
Freiraume liebt

+ ein gewissenhafter, sorgfaltiger und akkurater Dienstleister (m/w/d), der die Vorgaben
und Wiinsche seiner Auftraggeber achtet und fur den Qualitat einen hohen Stellenwert
hat

+ ein zuverlassiger und verbindlicher Mensch, auf dessen Zusagen sich andere verlassen
konnen, der Vertrauen ausstrahlt und dem es gelingt, Vertrauen aufzubauen

+ ein Kommunikations- und Organisationstalent, der ein Projekt, das man ubergibt, von A
bis Z korrekt zu betreuen und termingerecht umzusetzen versteht

+ ein geschickter Fachmann (m/w/d), der unter aufmerksamer Beobachtung des Zeit- und
Kostenaufwands die Wiinsche seines Auftraggebers ohne Qualitatsverzicht effizient erflillt

+ ein Teamplayer (m/w/d), der die Erfahrungen seiner Kollegen zu schatzen weif und sich
diese bei Bedarf pro-aktiv hinzuzieht

+ ein offener und ehrlicher Mensch, der auftretende Problemstellungen und Defizite
rechtzeitig und mit Bedacht kommuniziert

+ ein Freund (m/w/d) kurzer Wege und flacher Hierarchien, der sich in unserem agilen
Team zu Hause flihlt

lhre Aufgaben:

+ Erarbeitung und Erstellung von Anlagenkonzepten in der Angebotsphase

+ Erstellung von Projektplanen

+ Definieren der Etappen jedes Projektes entsprechend der festgelegten Ziele

www.hedd.de
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+ Koordination von Projekten im Bereich Sondermaschinenbau / Prozessautomation unter
Einhaltung der Qualitatsziele, Liefertermine und des Budgets

+ Delegation der Aufgaben und Uberwachung der Arbeitsergebnisse im Projektteam

Anwendung und Einhaltung der vorgegebenen Konstruktions- und

Organisationsrichtlinien fiir das Projekt

Abstimmung der Arbeiten mit im Hause bzw. extern beim Kunden

Vorschlagen von Strategien zur Verbesserung der Leistung der Projektmitarbeiter

Dokumentation der Umsetzung und Reporting an die Geschaftsfiihrung

Organisation von Besprechungen mit dem Team

Teilnahme an vom Arbeitgeber oder Auftraggeber bzw. Kunden organisierten

WeiterbildungsmaBnahmen intern/extern

+

+ + + + +

Interesse? Lust auf herausfordernde Projekte, mehr Freiraume und Verantwortung?
Dann bewerben Sie sich!

Rufen Sie einfach an
oder senden Sie uns lhre Bewerbung zu:

Stephanie Frohberg
stephanie.frohberg@hedd.de
+49(0)351 6415 358
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